
Ministerstwo Pracy
i Polityki Społecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
organizacji pożytku publicznego

za rok 2014

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2015-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina ŻYWIEC

Powiat ŻYWIECKI

Ulica NIWY Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość ŻYWIEC Kod pocztowy 34-300 Poczta ŻYWIEC Nr telefonu 33-475-44-77

Nr faksu 33-475-44-77 E-mail zfr@beskidy.org.pl Strona www www.zfr.beskidy.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2014-12-12

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 07282751600000 6. Numer KRS 0000146021

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Gabriela Gibas-Psuturi Prezes Zarządu TAK

Anna Jafernik Zastępca Prezesa 
Fundacji

TAK

Paulina Białek Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Danuta Pietraszko Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Michal Kravcik Członek Rady Fundacji TAK

Aleksandra Jakiel Członek Rady Fundacji TAK

Przemysław Nocuń Członek Rady Fundacji TAK

Eligiusz Olszewski Członek Rady Fundacji TAK

Andrzej Twardysko Członek Rady Fundacji TAK

ŻYWIECKA FUNDACJA ROZWOJU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest przyczynianie się do społecznego, ekonomicznego i 
gospodarczego rozwoju lokalnego i regionalnego, w szczególności Żywca i 
okolic.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. wspieranie i inicjowanie programów i przedsięwzięć oraz wszelkich 
działań służących rozwojowi lokalnemu 
i regionalnemu 
2. prowadzenie działań aktywizujących i integrujących mieszkańców miast 
i wsi
3. uczestnictwo w programach : 
a. dotyczących ochrony środowiska mających za swój cel m.in.: regulację 
gospodarki wodno ściekowej
 i gospodarowanie odpadami
b. rozwoju i restrukturyzacji miast, wsi
c. dotyczących rozwoju i restrukturyzacji turystyki i rolnictwa
d. służących rozwojowi i upowszechnianiu agroturystyki 
e. dotyczących działań wspierających organizację przestrzeni użytków 
rolnych
4. upowszechnienie nowoczesnych technologii i rozwiązań technicznych 
sprzyjających rozwojowi lokalnemu
5. działania edukacyjne, szkoleniowe, promocyjne
6. organizację i finansowanie konferencji, warsztatów, seminariów, 
szkoleń
7. organizowanie i finansowanie konkursów
8. przyznawanie stypendiów, nagród i dotacji osobom fizycznym i 
prawnym opracowującym i uczestniczącym 
w programach zbieżnych z celem Fundacji 
9. działalność wydawniczą i publikacyjną służącą prezentacji i promocji 
programów, działań 
i rozwiązań dotyczących realizacji celów Fundacji 
10. współdziałanie z samorządem lokalnym, administracją państwową, 
placówkami naukowymi 
i badawczymi oraz innymi organizacjami, których działalność jest zbieżna z 
celami Fundacji 
11. inicjowanie i obsługa działalności wzajemnościowej – 
ubezpieczeniowej, finansowej 
i mieszkaniowej 
12. świadczenie poradnictwa obywatelskiego
13. aktywizowania zawodowego mieszkańców, prowadzenie aktywnych 
programów ograniczających bezrobocie
14. działania na rzecz bezrobotnych, długotrwale bezrobotnych i 
wykluczonych społecznie oraz społeczności marginalizowanych 
15. działania na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji oraz 
dziedzictwa narodowego
16. działania na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego, 
17. działania na rzecz organizacji pozarządowych, 
18. promocja i organizacja wolontariatu,
19. prowadzenie lokalnego ośrodka edukacji ekologicznej,
20. działania i realizację programów na rzecz dzieci i młodzieży,
21. działań na rzecz kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz ochrony 
zdrowia,
22. organizacja i prowadzenie funduszu rozwoju lokalnego
23. animowanie i obsługa partnerstw lokalnych 
24. ochrona i promocja zdrowia
25. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
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osób zagrożonych wykluczeniem społecznym
26. działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
27. działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 
i współpracy między społeczeństwami
28. promocji i organizacji wolontariatu;
29. turystyki i krajoznawstwa;
30. działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
31. przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym;
32. upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;
33. upowszechniania i ochrony praw konsumentów;
34. pomocy Polonii i Polakom za granicą;
35. działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację
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Realizacja projektów: 
1) Konkurs Grantowy Działaj Lokalnie VIII edycja 2 - Program Grantowy dla organizacji i instytucji 
działających na terenie Powiatu żywieckiego. Konkurs dotacyjny Fundacja organizowała w 2014 roku 
już po raz ósmy. Na konkurs wpłynęło 35 wniosków, 14 dotacji w sumie o wartości 69 000 zł zostało 
przyznanych na realizację projektów. 
2) Bibliomania – Książka! Kultura! Kreacja!”, to cykl działań skierowanych do mieszkańców Gminy 
Radziechowy-Wieprz, mający na celu poszerzenie oferty kulturalnej oferowanej przez Gminną 
Bibliotekę Publiczną Radziechowy-Wieprz, co przekłada się na aktywizację mieszkańców i wzmocnienie 
Biblioteki, jako ważnej instytucji kultury. W ramach zadania skupili się na aktywizowaniu mieszkańców 
w wieku od 13 do 18 lat. Wykorzystanych zostało szereg ciekawych i inspirujących zjawisk literackich 
takich jak liberatura, fanfiction czy RPG, wprowadziliśmy w przestrzeń publiczną powstałe przy 
współudziale mieszkańców "biblioławki". Wokół biblioteki powstała sieć wsparcia wolontariackiego, a 
także zorganizowany został Dzień Biblioteki. Zadanie zostało udokumentowane w materiałach audio i 
wideo – zrealizowanych przez samych uczestników wydarzeń w toku przeprowadzanych warsztatów.
3) Zielono nam/mam w głowie - Projekt miał na celu budowanie wśród mieszkańców świadomość 
szkodliwości spalania śmieci i wypalania traw. Dodatkowo w ramach projektu zorganizowano akcję 
sprzątania góry Ostre, oraz zorganizowano imprezę  środowiskowej o charakterze integracyjnym Dzień 
Latawca.
4) Smartfonem w czad - Przygotowanie aplikacji na smartfony z systemami Android i iOS informującej 
użytkowników o aktualnym stężeniu toksycznych substancji w powietrzu w mieście Żywcu. W ramach 
projektu podjęliśmy współpracę z Wojewódzkim Inspektoratem Ochrony Środowiska, który udostępnił 
nam dane o zanieczyszczeniu bezpośrednio ze swojego serwera. Dane te są co 2 godziny aktualizowane 
i pochodzą ze stacji zlokalizowanej w Żywcu przy ul. Słowackiego będącej własnością WIOŚ w 
Katowicach. (finalizacja projektu nastąpi w 2015 r)
5) Żywiecki kalejdoskop - Questy - projekt, w ramach którego powstał  pierwszy quest oprowadzający 
po Żywcu. 
Cel główny to:  „Promocja obszaru gminy Żywiec,  turystyki, rekreacji, aktywnego trybu życia i 
wypoczynku oraz wzmocnienie kapitału społecznego – integracji, aktywizowania mieszkańców i ich 
zaangażowania w kreowanie rozwoju lokalnego, poprawa dostępności informacji turystycznej, 
przygotowanie trasy historycznej questowej.
W ramach projektu powstał 1 quest dostępny w wersji papierowej oraz pdf do pobrania ze strony 
Fundacji, zostały również przeprowadzone warsztaty nt promocji lokalnych atrakcji za pomocą metody 
questu.  
Questing to jeden ze sposobów prezentacji, udostępniania i interpretacji dziedzictwa  kulturowego i 
tożsamości lokalnej. Polega na tworzeniu nieoznakowanych szlaków, którymi można wędrować, 
rozwiązując zagadki wskazane w tekście a ukryte w terenie. Na końcu przejścia na zdobywców czeka 
skarb – skrzynka, a w niej pieczątka, której odbicie potwierdza przebycie całej trasy.
6) Opowiedz... - konkurs wewnętrzny dla grantobiorców Działaj lokalnie - „Opowiedz…” to projekt 
skupiony na konkursie dedykowanym grantobiorcom Programu Działaj Lokalnie. Konkurs ten jest 
organizowany rokrocznie, w każdej edycji DL. Celem „Opowiedz…” jest zachęcenie grantobiorców do 
przygotowania prac o charakterze multimedialnym; dokumentujących w sposób twórczy realizowane 
przez nich projekty.  W ramach projektu „Opowiedz…” są finansowane szkolenia i doradztwo w zakresie 
przygotowywania prac multimedialnych przez grantobiorców oraz Gala finałowa Działaj Lokalnie. 
Zwycięskie prace są zgłaszane do etapu ogólnopolskiego organizowanego przez Akademię Rozwoju 
Filantropii w Polsce, głównego realizatora Programu Działaj Lokalnie.
7) Nauka wcale nie taka trudna - To projekt realizowany w Szkole Podstawowej im. Kornela 
Makuszyńskiego w Leśnej. Celem projektu było stymulowanie rozwoju funkcji poznawczych 
uczestniczących w nauce czytania i pisania takich jak: spostrzegawczość, pamięć wzrokowo - słuchowa, 
koordynacja wzrokowo - ruchowa, koncentracja uwagi. Projekt skierowany były do grupy 30 dzieci u 
których między innymi stwierdzono dysleksję. Innym równie istotnym działaniem w/w projektu było 
podnoszenie wiedzy na temat specyficznych trudności w nauce wśród rodziców i nauczycieli. 
opracowana została broszurka, plakaty oraz zorganizowano w szkole  Tydzień  Świadomości Dysleksji. 
8) Prowadzenie punktu konsultacyjnego w ramach programu rządowego "FIO" pn. "FIO-Śląskie 
lokalnie" w ramach współpracy z CRIS z Rybnika. 
9) Współpraca z CRIS z Rybnika w ramach projektu "Modelowa Rady Działalności Pożytku Publicznego" 
w województwie Śląskim, animacja nowych Rad Działalności Pożytku Publicznego.
10) Realizacja warsztatów w projekcie "Dobrze inwestuj w Dobro" realizowanego przez Akademię 
Rozwoju Filantropii w Polsce
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

3784

12

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

ochrona środowiska, działania na rzecz czystego powietrza w Żywcu

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność na rzecz 
organizacji pozarządowych 
oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 
ust. 3, w zakresie 
określonym w pkt 1-32.

W 2014 r. 
zrealizowaliśmy już 10-
ty w powiecie 
żywieckim konkurs 
grantowy Działaj 
lokalnie. Konkurs 
skierowany był do 
organizacji 
pozarządowych oraz 
grup nieformalnych 
działających w 6 
gminach do których 
należały: Żywiec, 
Radziechowy Wieprz, 
Rajcza, Ujsoły, 
Czerników i Ślemień. Na 
konkurs spłynęło 35 
wniosków, z czego 2 
odpadły z przyczyn 
formalnych. Z 33 
wniosków 
przedłożonych komisji 
dofinansowano 14 
łączną kwotą 69000 zł. 
Z projektami 
zrealizowane w ramach 
Działaj lokalnie można 
zapoznać się na stronie 
www.działajlokalnie.be
skidy.org.pl. 
Dodatkowym 
elementem konkursu 
grantowego jest 
konkurs Opowiedz..., 
skierowany do 
realizatorów projektów 
finansowanych ze 
środków Działaj 
lokalnie. Polega na 
przygotowaniu 
multimedialnej 
"opowieści" o tym co 
zadziało się w 
realizowanych 
projektach w trzech 
kategoriach "człowiek", 
"motyw", "miejsce".

94.99.Z

działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych

Zrealizowaliśmy kilka 
projektów 
edukacyjnych dla 
mieszkańców, 
społeczności lokalnych 
tj. Bibliomania – 
Książka! Kultura! 
Kreacja!” to cykl działań 
skierowanych do 
mieszkańców Gminy 
Radziechowy-Wieprz, 
mający na celu 
poszerzenie oferty 

85.60.Z
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kulturalnej oferowanej 
przez Gminną 
Bibliotekę Publiczną 
Radziechowy-Wieprz, 
co w rezultacie 
zaktywizował 
społeczność lokalną i 
wzmocni znaczenie 
Biblioteki jako ważnej 
instytucji kultury. W 
ramach zadania 
skupiliśmy się na 
aktywizowaniu 
mieszkańców w wieku 
od 13 do 18 lat. 
Wykorzystaliśmy szereg 
ciekawych i 
inspirujących zjawisk 
literackich takich jak 
liberatura, fanfiction 
czy RPG, wprowadzimy 
w przestrzeń publiczną 
powstałe przy 
współudziale 
mieszkańców 
"biblioławki". Wokół 
biblioteki powstała sieć 
wsparcia 
wolontariackiego, 
zorganizowany został 
Dzień Biblioteki. 
Żywiecki kalejdoskop - 
Questy - projekt, w 
ramach którego 
powstał  pierwszy quest 
oprowadzający po 
Żywcu. 
Cel główny to:  
„Promocja obszaru 
gminy Żywiec,  
turystyki, rekreacji, 
aktywnego trybu życia i 
wypoczynku oraz 
wzmocnienie kapitału 
społecznego – 
integracji, 
aktywizowania 
mieszkańców i ich 
zaangażowania w 
kreowanie rozwoju 
lokalnego, poprawa 
dostępności informacji 
turystycznej, 
przygotowanie trasy 
historycznej questowej.
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

ekologia i ochrona 
zwierząt oraz ochrona 
dziedzictwa 
przyrodniczego

W 2014 r. 
przygotowaliśmy dwa 
projekty: 1) 
Smartfonem w czad - 
Przygotowanie aplikacji 
na smartfony z 
systemami Android i 
iOS informującej 
użytkowników o 
aktualnym stężeniu 
toksycznych substancji 
w powietrzu w mieście 
Żywcu. W ramach 
projektu podjęliśmy 
współpracę z 
Wojewódzkim 
Inspektoratem Ochrony 
Środowiska, który 
udostępnił nam dane o 
zanieczyszczeniu 
bezpośrednio ze 
swojego serwera. Dane 
te są co 2 godziny 
aktualizowane i 
pochodzą ze stacji 
zlokalizowanej w Żywcu 
przy ul. Słowackiego 
będącej własnością 
WIOŚ w Katowicach. 
(finalizacja projektu 
nastąpi w 2015 r)
oraz 2) "Zielono 
nam/mam w głowie" - 
projekt miał na celu 
budowanie wśród 
mieszkańców 
świadomość 
szkodliwości spalania 
śmieci i wypalania traw. 
Dodatkowo w ramach 
projektu 
zorganizowano akcję 
sprzątania góry Ostre, 
oraz zorganizowano 
imprezę  
środowiskowej o 
charakterze 
integracyjnym Dzień 
Latawca.

85.59.B
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych

1. Warsztaty dla 
zarządów organizacji 
pozarządowych 
prowadzone we 
współpracy z ARFP i 
finansowane ze 
środków NBP - Program 
Edukacji Ekonomicznej. 
Zakres tematyczny 
warsztatów obejmował 
następujące 
zagadnienia: 
    budżetowanie 
projektów społecznych,
    racjonalne 
gospodarowanie 
finansami i budowanie 
rezerw finansowych;
    procedury, wskaźniki 
i kryteria dotyczące 
wyboru instytucji 
zarządzającej finansami 
organizacji;
    unikanie ryzyka 
związanego z 
zawieraniem umów 
finansowych, wysoko 
oprocentowanych, 
krótkoterminowych 
pożyczek oraz z 
korzystaniem z usług 
finansowych, które nie 
podlegają 
szczególnemu 
nadzorowi państwa;
    procedury 
budowania i 
zarządzania funduszami 
wieczystymi;
    standardy 
postępowania 
profesjonalnej i 
rzetelnej organizacji 
pozarządowej,
2. Spotkanie autorskie 
w ramach warsztatów 
palpfiction oraz 
warsztaty RPG.

85.59.B

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 185,532.79 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 179,293.05 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2,775.61 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

d) Przychody finansowe 731.93 zł

e) Pozostałe przychody 2,732.20 zł

14,640.42 zł

22,600.00 zł

17,500.00 zł

0.00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 58,519.67 zł

0.00 zł

21,234.30 zł

37,285.37 zł

0.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 0.00 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 54,740.42 zł
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0.00 zł

0.00 zł

2.4. Z innych źródeł 72,272.70 zł

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 21,837.78 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -280.49 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0.00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0.00 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 0.00 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 171,785.50 zł 0.00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

157,455.27 zł 0.00 zł

3,056.10 zł 0.00 zł

0.00 zł

221.20 zł

8,238.25 zł

2,814.68 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

3.0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0.2 etatów

22.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0.00 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 50,148.41 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

13,878.41 zł

13,878.41 zł

- nagrody

- premie

0.00 zł

0.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 36,270.00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

48,648.41 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 48,648.41 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

8.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

8.00 osób

4.00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3.00 osób

1.00 osób
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4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

1,989.58 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,189.46 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

2,980.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,508.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Fundacja jest członkiem sieci Ośrodków Działaj lokalnie i posiada certyfikat rzetelności przyznany przez 
Akademię Rozwoju Filantropii w Polsce oraz Polsko-Amerykańską Fundację Wolności. 
W 2014 roku otrzymaliśmy nagrodę główną w konkursie Eko-aktywni Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska w Katowicach w wysokości 10 000 zł.

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Gabriela Gibas-Psuturi Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Urząd Gminy Radziechowy-Wieprz 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2015-06-28
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