Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

ZYWIECKA FUNDACJA ROZWOJU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat ZYWIECKI
kontaktowe
Gmina ZYWIEC Ulica NIWY Nr domu 8 Nr lokalu

Miejscowo$é ZYWIEC

Kod pocztowy 34-300

Poczta ZYWIEC

Nr telefonu 33-475-44-77

Nr faksu 33-475-44-77

E-mail zfr@beskidy.org.pl

Strona www www.zfr.beskidy.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2014-12-12

5. Numer REGON

07282751600000

6. Numer KRS

0000146021

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Gabriela Gibas-Psuturi Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Jafernik Zastepca Prezesa TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Maria Stawek Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
Danuta Pietraszko Przewodniczaca Rady TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub - =

nadzoru) Przemystaw Nocun Cztonek Rady Fundacji TAK
Andrzej Twardysko Cztonek Rady Fundacji TAK
Eligiusz Olszewski Cztonek Rady Fundacji TAK
Renata Bubula Cztonek Rady Fundacji TAK
Aleksandra Jakiel Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest przyczynianie sie do spotecznego, ekonomicznego i
gospodarczego rozwoju lokalnego i regionalnego, w szczegdlnoéci Zywca i
okolic.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swdj cel w szczegblnosci poprzez:

1. wspieranie i inicjowanie programow i przedsiewzie¢ oraz wszelkich
dziatan stuzgcych rozwojowi lokalnemu

i regionalnemu

2. prowadzenie dziatan aktywizujgcych i integrujgcych mieszkancéw miast
iwsi

3. uczestnictwo w programach :

a. dotyczacych ochrony srodowiska majacych za swdj cel m.in.: regulacje
gospodarki wodno $ciekowe;j

i gospodarowanie odpadami

b. rozwoju i restrukturyzacji miast, wsi

c. dotyczacych rozwoju i restrukturyzacji turystyki i rolnictwa

d. stuzgcych rozwojowi i upowszechnianiu agroturystyki

e. dotyczacych dziatan wspierajacych organizacje przestrzeni uzytkéw
rolnych

4. upowszechnienie nowoczesnych technologii i rozwigzan technicznych
sprzyjajacych rozwojowi lokalnemu

5. dziatania edukacyjne, szkoleniowe, promocyjne

6. organizacje i finansowanie konferencji, warsztatéw, seminariow,
szkolen

7. organizowanie i finansowanie konkurséw

8. przyznawanie stypendiow, nagrdd i dotacji osobom fizycznym i
prawnym opracowujgcym i uczestniczagcym

w programach zbieznych z celem Fundacji

9. dziatalno$¢ wydawniczg i publikacyjng stuzaca prezentacji i promocji
programoéw, dziatan

i rozwigzan dotyczacych realizacji celéw Fundacji

10. wspoétdziatanie z samorzadem lokalnym, administracjg paristwowa,
placéwkami naukowymi

i badawczymi oraz innymi organizacjami, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z
celami Fundacji

11. inicjowanie i obstuga dziatalnosci wzajemnosciowej —
ubezpieczeniowej, finansowej

i mieszkaniowej

12. $wiadczenie poradnictwa obywatelskiego

13. aktywizowania zawodowego mieszkancow, prowadzenie aktywnych
programdw ograniczajgcych bezrobocie

14. dziatania na rzecz bezrobotnych, dtugotrwale bezrobotnych i
wykluczonych spotecznie oraz spotecznosci marginalizowanych

15. dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji oraz
dziedzictwa narodowego

16. dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

17. dziatania na rzecz organizacji pozarzadowych,

18. promocja i organizacja wolontariatu,

19. prowadzenie lokalnego osrodka edukacji ekologicznej,

20. dziatania i realizacje programéw na rzecz dzieci i mtodziezy,

21. dziatan na rzecz kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz ochrony
zdrowia,

22. organizacja i prowadzenie funduszu rozwoju lokalnego

23. animowanie i obstuga partnerstw lokalnych

24. ochrona i promocja zdrowia
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25. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

26. dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

27. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami

28. promocji i organizacji wolontariatu;

29. turystyki i krajoznawstwa;

30. dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

31. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

32. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajacych rozwdj demokracji;
33. upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

34. pomocy Polonii i Polakom za granicg;

35. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

1) 1.01.2015 - 31.12.2015 #ZYWIEC Z PASJA - Autorski program Zywieckiej Fundacji Rozwoju, majacy na
celu budownie Funduszu Stypednialnego ze sSrodkéw pozyskanych lokalnie. Program polega na
angazowaniu przedsiebiorcow, ktorzy typujg jeden ze swoich produktéw, produkowanych lub/i
sprzedawanych lokalnie, z ktérego czes¢ zysku jest przekazywana regularnie na fundusz stypendialny.
W 2015 roku wspotpracowalismy z 3 przedsiebiorcami. W koszyku “PASJI” znalazty sie 3 produkty
“Butka z pasja”, “Pizza z pasjg”, “Kawa z pasjy”

2).1.03.2015 - 29.02.2016 DZIALAJ LOKALNIE IX (edycja 1) Program Grantowy dla organizacji i instytucji
dziatajacych na terenie Powiatu Zywieckiego. Konkurs dotacyjny Fundacja organizowata w 2015 roku
juz po raz dziwigcy. Na konkurs wptynety 42 wnioski, 12 dotacji w sumie o wartosci 55 000 zt zostato
przyznanych na realizacje projektow. /PAFW/ 47000 zt wsparcie w formie regrantingu z Gmin:
Radziechowy-Wieprz - 5000 PLN, Czernichéw - 3500 PLN, Swinna - PLN, Slemien - 3500 PLN, tekawica
3500 PLN, todygowice - 3500 PLN, Ujsoty - 3500 PLN, Rajcza 3500 PLN, Lipowa 3500 PLN, Zywiec 1500
PLN.

3). 10.03.2015 -30.03.2015 ,,DZIALA) LOKALNIE VIII” Warsztat Szkoleniowy.

Realizacja szkolenia skierowanego do samorzaddw lokalnych oraz organizacji pozarzagdowych dotyczace
zasad mechanizmu finansowania dziatan spotecznych przez samorzady w ramach procedury
regrantingu. Liczba uczestnikdw: 15, Zrédto finansowania: Program Polsko-Amerykaniskiej Fundacji
Wolnosci, kwota dotacji 2000,00 zt

4). 01.07.2015 -28.02.2017 "OPOWIEDZ... 2015-2016"

Celem ,,Opowiedz...” jest zachecenie grantobiorcéw do przygotowania prac o charakterze
multimedialnym; dokumentujgcych w sposéb tworczy realizowane przez nich projekty.

,Opowiedz..."” to projekt skupiony na konkursie dedykowanym grantobiorcom Programu Dziataj
Lokalnie. Konkurs ten jest organizowany rokrocznie, w kazdej edycji DL. Celem ,Opowiedz...” jest
zachecenie grantobiorcéw do przygotowania prac o charakterze multimedialnym; dokumentujacych w
sposOb twodrczy realizowane przez nich projekty. W ramach projektu ,,Opowiedz...” sg finansowane
szkolenia i doradztwo w zakresie przygotowywania prac multimedialnych przez grantobiorcéw oraz
Gala finatowa Dziataj Lokalnie. Zwycieskie prace s zgtaszane do etapu ogdlnopolskiego
organizowanego przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce, gtdwnego realizatora Programu Dziataj
Lokalnie. W 2015 r. zadna z organizacji nie ztozyta pracy. Program Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Wolnosci, kwota dotacji 2 000,00 zt

5). 1.07.2015 — 30.06.2016 AGRAFKA AGORY - STYPENDIA Z PASIA

Program Stypendialny Zywieckiej Fundacji Rozwoju wspierany przez grant ze $rodkéw Fundacji AGORA.
Konkurs stypendialny zostat ogtoszony dla studentéw studidow dziennych, od piewszego roku wiacznie,
ktérzy moga pochwalié sie niecodziennymi zainteresowaniami, ktére sg ich pasjg. Zainteresowanie te
mogg byc¢ zbiezne z kierunkiem studiéw, ale niekoniecznie. Na konkurs sptyneto 10 wnioskow. Komisja
interdyscyplinarna wytonita 4 osoby, ktérym przyznano stypendia w wysokosci 3420 zt / rok akademicji
po 380 zI / miesigc przez 9 miesiecy / ARFP/ Fundacja Agora/ $rodki wtasne z programu Zywiec z Pasjg /
dotacja: 6840 PLN
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5a) AGRAFKA - stypendia dla gimnazjalistéw. Z terenu Zywiecczyzny rekomendowali$my 1 osobe do
ogdlnopolskiego konkursu stypendialnego Agrafka - Mikotaja Machowskiego, ktory otrzymat
stypendium w programie, a nam przypadt zaszczyt wyptaty stypendium w kwocie 300 zt / miesigc x 10,
co daje razem 3000 PLN

6). 03.08.2015 - 03.10.2015 WIDOCZNY-BEZPIECZNY, projekt realizowany przez grupe nieformalng
dziatajacg przy Fundaciji.

Gtéwnym celem projektu byto podniesienie sSwiadomosci mieszkancow, szczegdlnie mtodziezy i
kierowcow powiatu zywieckiego, nt. niebezpieczenstwa, jakie niesie za sobg poruszanie sie w porze
wieczorowej i nocnej bez odpowiedniego oznakowania/ odblaskdw. Projekt byt przeprowadzony w
Partnerstwie z Komendg Powiatowa Policji w Zywcu, podczas projektu: Zostat nagrany, zmontowany i
wypromowany film pn. Widoczny=bezpieczny, przeprowadzono prelekcje/ pogadanki w szkotach
podstawowych i gimnazjalnych w powiecie zywieckim: Zespdt Szkét w Slemieniu — 24 wrzesier 2015 .,
6 godzin lekcyjnych Zespdt Szkét w Gilowicach — 25 wrzesien 2015 r., 2 godziny lekcyjne Szkota
Podstawowa nr 3 w Zywcu — 15 wrzeénia 2015 r. 2 godziny lekcyjne Zespét Szkolno-Przedszkolny nr 1 w
Zywcu Moszczanicy — 10 wrzesied 2015 r., 2 godziny lekcyjne. Zespét Szkolno-Przedszkolny nr 2 im. Orta
Biatego w Zywcu — 3 wrzeénia 2015 r. 2 godziny lekcyjne podczas tych pogadanek byt réwniez
pokazywany filmik. 18 wrzeénia 2015 r. w Zywcu odbyta sie akcja rozdawania odblaskéw dla
kierowcow, rozdano 800 odblaskéw, po 4 sztuki dla kazdego wraz z krotka instrukcjg, w jakim celu sg
onerozdawane. /FIO-Slaskie lokalnie /Dotacja 4000,00 zt

7). 08.04.2015 - 31.08.2015

ZYWIECKI KONKURS DEBAT OXFORDZKICH

Celem zadania jest zapobieganie negatywnym zachowaniom wsréd mfodziezy ,

Rozbudzenie pozytywnych zainteresowan wsrod mtodziezy. Rozwijanie umiejetnosci komunikacji i
prawidtowego rozwigzywania konfliktéw, wyrazania swoich uczu¢, budowanie w mtodziezy postaw
otwartosci, tolerancji i zainteresowania dziataniami na rzecz praw cztowieka.

Cele szczegotowe:

- dostarczenie narzedzi i umiejetnosci do budowania swoich pogladéw,

Konkurs debat oksfordzkich jest poswiecony promowaniu wsréd dzieci i mtodziezy, kultury dyskus;ji,
sztuki argumentowania, retoryki, autoprezentacji, sztuki wystgpien publicznych oraz szacunku do
oponentdéw. Zywieckie Debaty Oxfordzkie poswiecone sg szeroko rozumianym Prawom.

Do udziatu zostaty zaproszone reprezentacje wszystkich szkét ponadgimnazjalnych i gimnazjalnych z
terenu miasta Zywiec. Wczeéniej w kazdej ze szkét miaty miejsce warsztaty poswiecone debatom i
prawom cztowieka. W konkursie zmierzyty sie 4osobowe druzyny, ktore oceniato jury i zgromadzona
publiczno$¢ ze strony; podczas debat zostali tez wytonieni/-e méwca/najlepsza méwczyni. Liczba
uczestnikdw: 300 / Dofinansowanie: Srodki Miasta Zywiec / Dotacja: 3000,00 zt

8). 01.07.2015 - 31.08.2015

ZYCIE ZACZYNA SIE W LESIE Projekt skierowany jest byt do grupy nieletnich wychowankéw Placédwki
Opiekuniczo-Wychowawczej w Zywcu. Projekt wprowadzit dzieci w temat lasu, przyrody, dodat sity i
energii, ktérag mozna czerpac z obcowania z naturga. Projekt rozpoczat sie zajeciami organizacyjno -
integrujgcymi, a nastepnie zajeciami jogi w lesie. W ramach projektu przeprowadzono z dzieémi cykl
warsztatéw przyrodniczych, zorganizowano dwa wyjazdy: do Zakopanego i Rajczy Nickuliny. W
Nickulinie podopieczni wykonali budki lesne dla ptakdw, ktére umieszczone zostaty w ogrodzie i
otoczeniu Domu Dziecka. Warsztaty zakonczyta sesja fotograficzna w lasach zywieckich, ktorej efekty
zaprezentowane zostaty na wystawie w C.H. Tesco. Mfodziez zostata przygotowana do sesji ,lesnej”
przez artystke, ktéra dobrata ich ubidr i odpowiednio umalowata.

/ Srodki Miasta Zywiec / kwota dotacji 2400,00 zt

9) 01.05.2015 - 30.09.2015

"PARTNERSTWO POD BABIA GORA

Projekt realizowny w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Zielona Linia ze Stryszawy, ktérego celem byto
reaktywowanie Parnterstwa Pod Babig Gdrg, wsparcie doradcze i konsultacyjne dla organizacji
pozarzgdowych z rejonu Stryszawy. 10

Program Polsko-Amerykariskiej Fundacji Wolnosci / dotacja 5000,00 zt

10) 08.04.2015 - 31.08.2015

"WASZA BRONIA SA SLOWA". Celem zadania byto promowanie pozytywnych wzorcéw i zachowan,
polepszenie komunikacji i funkcjonowania w srodowisku spotecznym,

stworzenie przestrzeni do dialogu i krytycznego myslenia,rozwijanie umiejetnosci komunikacji i
prawidtowego rozwigzywania konfliktéw, wyrazania swoich uczué, obrony praw, radzenia z presjg
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grupy, ksztattowanie osobowosci uczestnikéw. Konkurs debat oksfordzkich jest poswiecony
promowaniu wsrod dzieci i mtodziezy, kultury dyskusji, sztuki argumentowania, retoryki,
autoprezentacji, sztuki wystapier publicznych oraz szacunku do oponentéw. Zywieckie Debaty
Oxfordzkie poswiecone sg szeroko rozumianym Prawom.

Do udziatu zostaty zaproszone reprezentacje wszystkich szkét ponadgimnazjalnych i gimnazjalnych z
terenu miasta Zywiec. Wczeéniej w kazdej ze szkét miaty miejsce warsztaty po$wiecone debatom i
prawom cztowieka. W konkursie zmierzyty sie 4-ro osobowe druzyny, ktére oceniato jury i
zgromadzona publiczno$¢ ze strony; podczas debat zostali tez wytonieni najlepszy mdéwca, méwczyni. /
Program Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci / dotacja: 5000,00 zt

11) 01.04.2015 - 30.09.2015

COOLturalny Zywiec

Kazda organizacja i instytucja zycia publicznego, ale tez czes¢ przedsiebiorcéw jest organizatorami
wielku ciekawych wydarzen kulturalnych i okotokulturalnych. Problem w tym, ze kazda z tych wydarzen
jest inaczej promowane i innymi kanatami dociera do potencjalnych uczestnikéw. Chcac wyjsé na
przeciw zabieganym odbiorcom stworzyliémy alplikacje na smartfony “Kulturalny Zywiec” pod hastem -
“Wszystkie wydarzenia w jednym miejscu”. Kazdy z organizatoréw moze zatozy¢ konto administratora i
dodawac wydarzenia w 7 kategoriach: film, teatr, szkolenia, spoteczne, sport, koncerty, rodzinne.
/liczba uzytkownikow aplikacji na koniec 2015 r. 242/ liczba organizatoréw zarejestrowanych w
systemie: 15

Program Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, dotacja: 5000,00 zt

12) 01.05.2015 - 31.08.2015

JANOSIK W PLENERZE wzbogacenie oferty kulturalnej, promocja sztuki filmowej, pozytywne spedzenie
wolnego czasu. Projekt polegat na zorganizowaniu 5 projekc;ji filmowych w plenerze, w tym jedng z
towarzyszeniem muzyki na zywo. / Liczba uczestnikéw 2000 / Srodki Miasta Zywiec, kwota dotacji
3000,00 zt

13) 15.06.2015 - 30.10.2015

USMIECH | POGODA DUCHA Z PLACEM ZABAW DLA MALUCHA

- rozbudzenie wsérdd mieszancéw $wiadomosci ekologicznej

- podnoszenie swiadomosci i wiedzy przyrodniczej

- budowanie dobra wspdlnego

- wzmocnienie integracji Srodowiska wiejskiego

- stworzenie przyjaznej przestrzeni do zabaw

- ksztattowanie postaw prospotecznych

W trakcie zajec dla dzieci w ramach Klubu Matki i Dziecka zorganizowane zostaty zajecia dotyczace flory
i fauny naszego regionu, w zajeciach brato udziat 15 dzieci. Kolejne zajecia dla dzieci polegaty na
namalowaniu przez dzieciaki kredg na boisku asfaltowym gier podwérkowych. Opracowano 5 gier
graficznie. Motywem przewodnim zostat motyw goralski. Zgodnie z planem oprécz 5 gier
podwdrkowych takich jak Slimak, Klasy, rzut do celu, tor do kapsli, Pafistwa i miasta, namalowano logo
Slaskie lokalnie. Wszystkie gry namalowane zostaty trwatymi chlorokauczukowymi farbami.
Przygotowujac teren pod nasadzenie odbyty sie warsztaty dla kobiet z architektem krajobrazu. Na
skarpie przylegajacej do placu zabaw zasadzono ok. 200 sztuk réznego rodzaju roslin (drzewa, krzewy,
kwiaty). Zaréwno malowanie gier jaki sadzenie stato sie okazjg do integracji mieszkarncow oraz promocji
wsi. Informacje o projekcie ukazaty sie na blogu Lipowa i okolice, portalach spotecznosciowych, na
stronie Urzedu Gminy Lipowa. / Liczba uczestnikéw: 450 / FIO-Slgskie lokalnie / Kwota dotacji 4000,00
zt

14) 01.03.2015 - 30.03.2015 EKO EDUKACJA NA WESOtO

Cykl szkoleri z edukacji ekologicznej skierowanych do uczniéw szkét z gmin tekawice, Gilowice, Slemieri
i Swinna. Przy pomocy gier edukacyjnych, doswiadczen oraz éwiczen, dzieci i mtodziez poznawata
tajniki recyclingu, prawidtowego selekcjonowania odpaddw, zrédet zanieczyszczen, prawidtowego
postepowania pro-srodowiskowego.

0$ 4 ,Leader” PROW na lata 2007-2013 Dziatanie 413 ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”,
operacja z zakresu matych projektéw, kwota dotacji 17603,15 zI

15) 01.03.2015 - 30.03.2015 MOBILNE QUESTY - przygotowanie aplikacji mobilnej do gier terenowych
- "questow".

Przygotowanie oprogramowania — mobilne Qusty stuzgcego rozwojowi turystyki wiejskiej i miejskiej. W
trakcie trwania projektu w aplikacji umieszczono 4 Questy z gmin Swinna, Slemien, Gilowice, tekawica.
Aplikacja zostata przygotowana na dwa systemy operacyjne 10S i Android.
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0$ 4 ,Leader” PROW na lata 2007-2013 Dziatanie 413 ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”,
operacja z zakresu matych projektéw, kwota dotacji 38912,90 zt

16) 15.03.2015 -15.06.2015 DEBATY OXFORDZKIE - WARSZTATY

promowanie pozytywnych wzorcéw i zachowan, kultury dyskusji, polepszenie komunikacji stworzenie
przestrzeni do dialogu i krytycznego myslenia, , prawidtowego rozwigzywania konfliktdw, budowanie
postaw otwartosci, tolerancji, dostarczenie narzedzi do budowania pogladdw. Projekt wtgczyt do
konkursu mtodziez z gimnazjéw z gminy Rajcza do Konkursu Debat Oksfordzkich. Zostaty Ne terenie
gminy zorganizowane warsztaty z debat, z praw cztowieka, a reprezentanci szkoty wzieli udziat w
szkoleniu z przemowien publicznych. Szkoty mogty sie sprawdzi¢ na scenie Kina Janosik w konkursie
gtéwnym. / liczba uczestnikéw: 300 /Urzad Gminy Rajcza/ dotacja 3250 zt

17) 01.01.2015 - 31.05.15 ,,Getting Excited about Fundraising”

Projekt ukierunkowany na samorozwdj Zywieckiej Fundacji Rozwoju. W ramach warsztatéw
prowadzonych przez specjalistke z dziedziny fundrisingu przygotowaliSmy strategie rozwoju organizacji
w dziedzinie pozyskiwania srodkow na naszg dziatalnos¢. W warsztatach uczestniczyt zarzad,
pracownicy i wspotpracownicy Fundacji / V4 Community Foundation Maturity Program /kwota dotacji
15250,00 zt

18) 10.11.2014 — 30.06.2015 ZYWIECKI KALEJDOSKOP QUESTY

- Promocja obszaru gminy Zywiec, turystyki, rekreacji, aktywnego trybu zycia i wypoczynku

- integracja i, aktywizowania mieszkancow

- wzmocnienie kapitatu spotecznego - zwiekszenie zaangazowania spotecznosci lokalnej w kreowanie
rozwoju i wspolnej przestrzeni

- poprawa dostepnosci informacji turystycznej,

- przygotowanie trasy questowej

19) KALEJDOSKOP ZYWIECKI, to projekt, w ramach ktérego powstat pierwszy quest oprowadzajacy po
Zywcu. Zostaty réwniez przeprowadzone warsztaty nt promocji lokalnych atrakcji za pomocg metody
questu. Quest dostepny jest w wersji papierowej oraz pdf do pobrania ze strony Fundacji,

Cel gtéwny to: ,,Promocja obszaru gminy Zywiec, turystyki, rekreacji, aktywnego trybu zycia i
wypoczynku oraz wzmochienie kapitatu spotecznego — integracji, aktywizowania mieszkancéw i ich
zaangazowania w kreowanie rozwoju lokalnego, poprawa dostepnosci informacji turystycznej,
przygotowanie trasy historycznej questowe;.

W ramach projektu powstat 1 quest dostepny w wersji papierowej oraz pdf do pobrania ze strony
Fundacji, zostaty réwniez przeprowadzone warsztaty nt promocji lokalnych atrakcji za pomocg metody
questu.

Questing to jeden ze sposobdw prezentacji, udostepniania i interpretacji dziedzictwa kulturowego i
tozsamosci lokalnej. Polega na tworzeniu nieoznakowanych szlakéow, ktérymi mozna wedrowad,
rozwigzujac zagadki wskazane w tekscie a ukryte w terenie. Na koricu przejscia na zdobywcdéw czeka
skarb — skrzynka, a w niej pieczatka, ktérej odbicie potwierdza przebycie catej trasy. /Program Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, kwota dotacji 5000,00 zt

20) 01.11.2014 - 15.07.2015 SMARTFONEM W CZAD

Przygotowanie aplikacji na smartfony z systemami Android i iOS informujacej uzytkownikow o
aktualnym stezeniu toksycznych substancji w powietrzu w miescie Zywcu. W ramach projektu
podjeli$émy wspdtprace z Wojewddzkim Inspektoratem Ochrony Srodowiska, ktéry udostepnit nam
dane o zanieczyszczeniu bezposrednio ze swojego serwera. Dane te sg co 2 godziny aktualizowane i
pochodzg ze stacji zlokalizowanej w Zywcu przy ul. Stowackiego bedacej wtasnoscig WIOS w
Katowicach.

/ liczba uzytkownikéw aplikacji 618 / Program Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci/ kwota dotacji
5000,00 zt

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

€] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
B gmina [] wojewddztwo

] kilka gmin [] kilka wojewodztw

B powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
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2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

5807

Osoby prawne

68

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

nie dotyczy

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz
organizacji pozarzagdowych
oraz podmiotow
wymienionych w art. 3
ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32.

1) ,,Dziataj Lokalnie VIII”
(szkolenie) Realizacja
szkolenia skierowanego
do samorzadéw
lokalnych oraz
organizacji
pozarzgdowych
dotyczace zasad
mechanizmu
finansowania dziatan
spotecznych przez
samorzady w ramach
procedury regrantingu.
2) Dziataj lokalnie IX (1
edycja) Program
Grantowy dla
organizacji i instytucji
dziatajacych na terenie
Powiatu Zywieckiego.
Konkurs dotacyjny
Fundacja organizowata
w 2015 roku juz po raz
dziwigty. Na konkurs
wptynety 42 wnioski, 12
dotacji w sumie o
wartosci 55 000 zt
zostato przyznanych na
realizacje projektow.
3) "Opowiedz..." to
projekt skupiony na
konkursie
dedykowanym
grantobiorcom
Programu Dziataj
Lokalnie. Konkurs ten
jest organizowany
rokrocznie, w kazdej
edyc;ji DL. Celem
,Opowiedz..."” jest
zachecenie
grantobiorcow do

85.59.B
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przygotowania prac o
charakterze
multimedialnym;
dokumentujgcych w
sposob twoérczy
realizowane przez nich
projekty. W ramach
projektu ,Opowiedz...”
sg finansowane
szkolenia i doradztwo w
zakresie
przygotowywania prac
multimedialnych przez
grantobiorcow.

4) ,Getting Excited
about Fundraising"
Projekt ukierunkowany
na samorozwaj
Zywieckiej Fundacji
Rozwoju.

5) "Partnerstwo pod
Babig Gorg"

dziatalnos$¢ wspomagajaca
rozwéj wspolnot i
spotecznosci lokalnych

Zrealizowalismy
nastepujgce projekty
opisane w punkcie 1.1.
Agrafka Agory —
Stypendia z pasjg,
AGRAFKA - stypendia
dla ucznidéw szkét
gimnazjalnych i
$rednich, #Zywiec z
pasja,
Widoczny=bezpieczny,
"Waszg bronig sg
stowa", "Zywiecki
konkurs debat
oxfordzkich", "Debaty
oxfordzkie - warsztaty",
Zycie zaczyna sie w
lesie, COOLturalny
Zywiec, Janosik w
plenerze, Usmiech i
pogoda ducha z placem
zabaw dla malucha, Eko
edukacja na wesoto,
Mobilne Questy -
przygotowanie aplikacji
mobilnej do gier
terenowych -
"questow", Zywiecki
kalejdoskop Questy,
Smartfonem w czad

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ wspomagajaca
rozwoj wspolnot i
spotecznosci lokalnych

1) Rekrutacja
uczestnikéw na 5
szkolen oraz
organizacja szkolen dla
mieszkancow wsi pn.
"Efekty realizacji PROW
2007-2013 oraz
prezentacja nowego
okresu programowania
PROW 2014-2020"
skierowanego do: e
rolnikéw
(beneficjentéw i
potencjalnych
beneficjentow),

® pracownikow
osrodkéw doradztwa
rolniczego,

e izb rolniczych, (czyli
wszystkich rolnikow),
¢ lokalnych grup
dziatania,

e organizacji
pozarzadowych w
poszczegdlnych
wojewddztwach
dziatajagcych w obszarze
wsi i rolnictwa,

® samorzadow
wojewaodzkich,
powiatowych i
gminnych

Szkolenia odbyty sie 8
VIw Zywcu, 10 VI w
Suchej Beskidzkiej, 17
VI w Cieszynie, 25 VI w
Bielsku-Biatej, 26 w
Zywcu

2) Swiadczenie
poradnictwa
obywatelskiego, dyzury
prawnikow raz w
tygodniu przez 4 ry
godziny dziennie.

85.59.B
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dziatalnos$¢ na rzecz

organizacji pozarzgdowych

oraz podmiotow
wymienionych w art. 3
ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32.

Organizacja 85.59.B
bezptatnego
seminarium,
organizowanego przez
portal organizacji
pozarzadowych ngo.pl,
we wspotpracy z
Polsko-Amerykanska
Fundacjg Wolnosci i
Akademig Rozwoju
Filantropii w Polsce.
Podczas seminarium
przedstawione zostaty
szczegdtowo wybrane
funkcjonalnosci portalu
ngo.pl, jego mozliwosci
komunikacyjne i
promocyjne, ale takze
zebrano opinie,
postulaty, sugestie
dotyczace tego, jak
zmieniac i ulepszaé
portal ngo.pl, aby jak
najlepiej dostosowac go
do potrzeb organizacji
pozarzadowych.
Zrealizowano réwniez
blok warsztatowy
poswiecony
komunikacji i promocji
dziatan spotecznych.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat) 243,891.28 zt

Druk: MPiPS
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a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 235,736.79 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3,930.90 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 140.06 zt
e) Pozostate przychody 4,083.53 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 0.00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 101,613.47 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

56,016.05 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

45,597.42 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 21,901.97 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 9,077.70 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

12,824.27

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 120,375.84 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego '
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem ’

3.3. Dziatania, na ktdre wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

Druk: MPiPS
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 231,411.60 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 220,974.45 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,930.90 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 494.06 zt
e) koszty administracyjne 1,910.48 zt
f) pozostate koszty ogétem 4,101.71 zt 0.00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

14,762.34 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 44,356.00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 760.00 zt
1. Org?nllzaCJa korzystata z nastepujgcych M zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ z optat sadowych 150.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a _
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)
[ wtasnosc
[T uzytkowanie wieczyste
[T najem
[~ uzytkowanie
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[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.2 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

19.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

4.00 osbb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

4.00 oso6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 2.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 14 00 medh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 12.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ,
b) inne osoby 2.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 50,600.16 z
a) z tytutu umoéw o prace 6,100.16 z
- wynagrodzenie zasadnicze 6,100.16 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 44,500.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 44,500.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 2,170.00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 42,330.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1,037.56 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 4.216.68 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

1,490.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,890.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi brak
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{* Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1| Dziataj lokalnie IX regranting Gmina Swinna 3,500.00 zt
2| Dziataj lokalnie IX regranting Gmina Slemien 3,500.00 zt
3| Dziataj lokalnie IX regranting Gmina Ujsoty 3,500.00 zt
4|Dziataj lokalnie IX regranting Gmina Czernichéw 3,500.00 zt
5| Dziataj lokalnie IX regranting Gmina Rajcza 3,500.00 zt
6| Dziataj lokalnie IX regranting Gmina Radziechowy-Wieprz 5,000.00 zt
7|Dziataj lokalnie IX regranting Gmina tekawica 3,500.00 zt
8|Dziataj lokalnie IX regranting Gmina todygowice 3,500.00 zt
9|Dziataj lokalnie IX regranting Gmina Lipowa 3,500.00 zt

10| Dziataj lokalnie IX regranting Zywiec 1,500.00 zt
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11|Zycie zaczyna sie w lesie

Celem zadania jest
zapobieganie negatywnym
zachowaniom wsrdd miodziezy
poprzez promowanie
pozytywnych wzorcow i
zachowan, a co za tym idzie,
polepszenie funkcjonowania w
Srodowisku spotecznym.
Rozbudzenie pozytywnych
zainteresowan wsrod
miodziezy.Zapewnienie
alternatywnych form spedzania
wolnego czasu, rozwijanie
umiejetnosci komunikacji i
prawidtowego rozwigzywania
konfliktéw, wyrazania swoich
uczu¢, budowanie w mtodziezy
postaw otwartosci, tolerancji i
zainteresowania przyroda.

Miasto Zywiec

2,400.00 zt

12|Zywiecki konkurs debat
oxfordzkich

Celem zadania jest
zapobieganie negatywnym
zachowaniom wsréd mtodziezy
poprzez promowanie
pozytywnych wzorcéw i
zachowan, a co za tym idzie,
polepszenie funkcjonowania w
Srodowisku spotecznym. -
rozbudzenie pozytywnych
zainteresowan wsrod
mtodziezy.

- zapewnienie alternatywnych
form spedzania wolnego czasu,
rozwijanie umiejetnosci
komunikacji i prawidtowego
rozwigzywania konfliktow,
wyrazania swoich uczué, obrony
praw, radzenia z presjg grupy,
ksztattowanie osobowosci
uczestnikow.

Miasto Zywiec

3,000.00 zt

1

w

Janosik w plenerze

Wzbogacenie oferty kulturalnej,
promocja sztuki filmowej,
pozytywne spedzenie wolnego
czasu.

Miasto Zywiec

3,000.00 zt

14|Debaty oxfordzkie -
warsztaty

Promowanie pozytywnych
wzorcow i zachowan, kultury
dyskusji, polepszenie
komunikacji stworzenie
przestrzeni do dialogu i
krytycznego myslenia, ,
prawidtowego rozwigzywania
konfliktéw,

budowanie postaw otwartosci,
tolerancji

dostarczenie narzedzi do
budowania poglagdow.
Stworzenie;

Gmina Rajcza

1,500.00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
& hie
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Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1| Fundacja Partnerstwo Dorzecza Kocierzanki i Koszarawy

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp | Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Fundacja jest cztonkiem Federacji Funduszy Lokalnych w Polsce od 2015 r.

Od 2006 r. jestesmy Osrodkiem Dziataj Lokalnie, prowadzgcym program grantowy pod egidg Akademii Rozwoju
Filantropii w Polsce.

W 2015 r. otrzymalismy nagrode Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci - wyréznienie za najlepsze partnerstwo na
rzecz dobra wsp6lnego - 15 000 zt w ramach programu Lokalne Partnerstwa PAFW. Partnerstwo zostato utworzone
w 2009 r. i dziata na rzecz czystego powietrza.

Czytelny podpis osoby upowaznionej  Gabriela Gibas-Psuturi Prezes

lub podpisy 0séb upowaznionych do Zarzadu Data wypetnienia sorawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu Anna Jafernik i Maria Stawek yP P
organizacji
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