STATUT
ZYWIECKIEJ FUNDACJI ROZWOJU

tekst jednolity z dnia 17 paidziernika 2014 r.

ROZDZIALI
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
"Zywiecka Fundacja Rozwoju, zwana dalej ,Fundacja” zostaje ustanowiona przez:

. Gabriel¢ Katarzyne Gibas,

. Michala Krav¢ika,

. Jacka Rolanda Schindlera,

. Piotra Feliksa Topinskiego

zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej

w Zywcu, ul. Rynek 12, przed asesorem notarialnym Ryszardem Sleziakiem w dniu, 07.10.2002 r. (Repertorium
3257/2002), dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tj. Dz.U. 46/1991, poz. 203
z p. zm.) oraz ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. Nr 96/873)
oraz postanowien niniejszego statutu.

§2
1. Fundacja posiada osobowosé prawna.
2. Czas trwania Fundacji nie jest oznaczony.
3. Siedziba Fundacji jest miasto Zywiec.

§3

1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskie]

2. Dla wiasciwego realizowania swojego celu Fundacja moze prowadzi¢ dzialalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.

3. Dla celéow wspdlpracy 2z zagranica Fundacja moze posiugiwa¢ si¢  tlumaczeniem  nazwy
w wybranych jezykach.

§4

Dla realizacji swojego celu Fundacja moze tworzy¢ oddziaty i filie.

§5

Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujacym na jej nazwe i siedzibe.

§6
Fundacja moze przyznawaé nagrody i wyréznienia osobom zastuzonym dla celu obranego przez Fundacje lub dla samej
Fundacji.

ROZDZIAL II
CEL I ZASADY DZIALANIA FUNDACII

§7
Celem Fundacji jest przyczynianie si¢ do spolecznego, ekonomicznego i gospodarczego rozwoju
lokalnego i regionalnego, w szczegélnosci Zywca i okolic.

§8
Fundacja realizuje swoj cel w szczegdlnosci poprzez:
1. wspieranie i inicjowanie programéw i przedsiewzig¢ oraz wszelkich dzialan stuzacych rozwojowi lokalnemu
i regionalnemu
2. prowadzenie dziatan aktywizujacych i integrujacych mieszkancow miast i wsi
3. uczestnictwo w programach :
a. dotyczacych ochrony srodowiska majacych za swodj cel m.in.: regulacje gospodarki wodno sciekowej
i gospodarowanie odpadami
b. rozwoju i restrukturyzacji miast, wsi
c. dotyczacych rozwoju i restrukturyzacii turystyki i rolnictwa
d. sluzacych rozwojowi i upowszechnianiu agroturystyki
e. dotyczacych dziatan wspierajacych organizacje przestrzeni uzytkéw rolnych
4. upowszechnienie nowoczesnych technologii i rozwiazan technicznych sprzyjajacych rozwojowi lokalnemu
dzialania edukacyjne, szkoleniowe, promocyjne
6. organizacje i finansowanie konferencji, warsztatow, seminariow, szkolen

w
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7. organizowanie i finansowanie konkursow

8. przyznawanie stypendiow, nagréd i dotacji osobom fizycznym i prawnym opracowujacym i uczestniczacym
w programach zbieznych z celem Fundacji

9. dzialalnos¢ wydawnicza i publikacyjna stuzaca prezentacji i promodii programéw, dziatan
i rozwiazan dotyczacych realizacji celéw Fundacji

10. wspéidziatanie z  samorzadem lokalnym, administracja  panstwowa,  placéwkami naukowymi
i badawczymi oraz innymi organizacjami, ktdrych dzialalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji

11. inicjowanie i obstuga dzialalnosci wzajemnosciowej - ubezpieczeniowej, finansowej
i mieszkaniowej

12. swiadczenie poradnictwa obywatelskiego

13. aktywizowania zawodowego mieszkancdw, prowadzenie aktywnych programéw ograniczajacych bezrobocie

14. dzialania na rzecz bezrobotnych, diugotrwale bezrobotnych i wykluczonych spolecznie oraz spolecznosci
marginalizowanych

15. dzialania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji oraz dziedzictwa narodowego

16. dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

17. dzialania na rzecz organizacji pozarzadowych,

18. promocja i organizacja wolontariatu,

19. prowadzenie lokalnego osrodka edukacji ekologicznej,

20. dzialania i realizacj¢ programéw na rzecz dzieci i miodziezy,

21. dzialan na rzecz kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz ochrony zdrowia,

22. organizacja i prowadzenie funduszu rozwoju lokalnego

23. animowanie i obsluga partnerstw lokalnych

24. ochrona i promocja zdrowia

25. dziatalnoé¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

26. dzialalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

27. dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspéipracy miedzy spoteczenstwami

28. promogji i organizacji wolontariatu;

29. turystyki i krajoznawstwa;

30. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

31. przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

32. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dzialan
wspomagajacych rozwdj demokracji;

33. upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

34. pomocy Polonii i Polakom za granicy;

35. dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;

§9

Dla osiagnigcia swojego celu Fundacja moze wspierac osoby fizyczne oraz inne osoby prawne, ktérych dziatalnosé jest
zbiezna z celem Fundacji.

§ 9a
Fundacja prowadzi dziatalnosc statutowa okreslona w § 8 zaréwno odplatnie jak i nieodplatnie.

§9b

Dzialalnos¢ nieodplatna pozytku publicznego to:

01.63.Z Dzialalnos¢ ustugowa nastepujaca po zbiorach

18.13.Z Dzialalnos¢ uslugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku

18.20.Z. Reprodukcja zapisanych nosnikow informacji

55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania

58.11.Z Wydawanie ksiazek

58.12.Z Wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych)

58.13.Z Wydawanie gazet

58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

58.19.Z Pozostala dzialalnos¢ wydawnicza

58.21.Z Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych

58.29.7 Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostaiego oprogramowania

59.11.Z Dzialalnos¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
59.12.Z Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
59.13.Z Dziatalnos¢ zwiazana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych
59.14.Z. Dzialalnos¢ zwiazana z projekcja filmow

59.20.Z Dzialalnosc w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych

60.10.Z Nadawanie programow radiofonicznych

62.01.Z Dzialalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem



62.02.Z Dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki

62.09.Z Pozostala dzialalnos¢ uslugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢
63.12.Z Dziatalnoséé¢ portali internetowych

63.99.Z Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

70.22.Z Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania
71.20.B. Pozostale badania i analizy techniczne

72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
74.10.Z Dzialalnoéc w zakresie specjalistycznego projektowania

74.20.Z Dziatalnos¢ fotograficzna

74.30.Z Dzialtalnos¢ zwiazana z ttumaczeniami

74.90.Z Pozostata dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej niesklasyfikowana
77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery

77.39.Z. Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane
78.10.Z Dzialalno$¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw

79.12.Z Dzialalnos¢ organizatoréw turystyki

79.90.B Dzialalnos¢ w zakresie informacji turystycznej

82.30.Z Dziatalnos¢ zwiazana z organizacja targdw, wystaw i kongresow

82.99.Z Pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana
85.10.Z Wychowanie przedszkolne

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

85.60.Z Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje

86.90.E Pozostala dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
88.10.Z Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla oséb w podeszlym wieku i 0séb niepelnosprawnych
88.99.Z Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana

90.02.Z Dzialalnos¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych

91.01.A Dzialalnos¢ bibliotek

93.29.Z Pozostala dzialalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

94.11.Z Dzialalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw

94.12.Z Dzialalnosé organizacji profesjonalnych

94.99.7 Dzialalnos¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

§ 9c

Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego to:

01.63.Z Dziatalnos¢ ustugowa nastepujaca po zbiorach

18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji

18.13.Z Drzialalnos¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku

47.19.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
47.89.Z Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobdw prowadzona na straganach i targowiskach
47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysylkowej lub Internet
47.99.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i targowiskami
55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania

56.10.A Restauracje i inne state placowki gastronomiczne

56.10.B Ruchome placowki gastronomiczne

56.21.Z Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering)
56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojow

58.11.Z Wydawanie ksigzek

58.12.Z Wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych)

58.13.Z Wydawanie gazet

58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostalych periodykow

58.21.7 Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych

58.29.Z Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania

58.19.7Z Pozostala dzialalnos¢ wydawnicza

59.20.Z Dzialalnos¢ w zakresie nagran dzwickowych i muzycznych

59.11.Z Dziatalnos¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych
59.12.7 Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
59.13.Z Dziatalnos¢ zwiazana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
59.14.Z Dzialalnos¢ zwiazana z projekcja filmow

60.10.Z Nadawanie programow radiofonicznych

62.01.Z Dzialalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem

62.02.Z Dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki



62.09.Z Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dzialalnos¢
63.12.Z Dzialalnos¢ portali internetowych
63.99.Z Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja
70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania
71.20.B Pozostale badania i analizy techniczne
72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych
74.10.Z Dzialalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania
74.20.Z Dzialalnos¢ fotograficzna
74.30.Z Dzialalnosc¢ zwiazana z tlumaczeniami
74.90.7Z Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej niesklasyfikowana
77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery
77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane
78.10.Z Dziatalnos¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw
79.12.Z Dzialalnos¢ organizatorow turystyki
79.90 B Dzialalnos¢ w zakresie informacji turystycznej
82.30.Z Dzialalnos¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongreséw
82.99.7 Pozostala dzialalnosé wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana
85.10.Z Wychowanie przedszkolne
85.51.7Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej
85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
85.60.Z Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje
86.90.E Pozostala dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
88.10.Z Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla 0sdb w podeszlym wieku i oséb niepetnosprawnych
88.99.7 Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
90.02.Z Dzialalnos¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych
91.01.A Dzialalnos¢ bibliotek
93.29.Z Pozostala dzialalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna
94117 Dzialalnosé¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow
94.12.Z Dzialalnos¢ organizacji profesjonalnych
94.99.Z Dzialalnos¢ pozostalych organizacji czionkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

ROZDZIAL III
MAJATEK I DOCHODY FUNDACII

§ 10
1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie pienigznej 1100 zi (slownie: jeden tysiac sto ziotych)
wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia.

§11
Fundacja odpowiada za swoje zobowiazania calym swoim majatkiem.

§12
Dochody Fundaciji, srodki na realizacje celéw statutowych i pokrycie kosztéw jej dzialalnosci pochodza z:

1. funduszu zatozycielskiego,

2. darowizn, subwencji, spadkow, zapisow krajowych i zagranicznych,
3. dochodéw z dardw, zbidrek i imprez publicznych,

4. dochoddéw z majatku ruchomego i nieruchomego,

5. odsetek bankowych,

6. dotacji i zadan zleconych

7. odplatnej dzialalnosci statutowej

8. odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

9. dochoddw z funduszy inwestycyjnych

10. inwestycji kapitalowych

11. 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych
12. dochoddw z kapitalu zelaznego

13. innych wplywdw

§13
Dochody pochodzace ze Zrédet wymienionych w § 12 moga by¢ uzyte na realizacje wszystkich dziatan statutowych
Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.



§13a
Zabrania sig:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Fundacji w stosunku do jej fundatorow, czlonkow
organéw lub pracownikow oraz oséb, z ktérymi fundatorzy, czionkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja
W zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki
lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

b) zabrania si¢ przekazywania majatku Fundacji na rzecz fundatoréw, czionkéw organéw Fundacji lub pracownikéw
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

) wykorzystywania majatku na rzecz fundatoréw, czionkéw organdw lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,
d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza fundatorzy, czionkowie jej organow lub pracownicy
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.”

ROZDZIAL IV
ORGANY FUNDACII

§14
Organami Fundacji sa

1. Rada Fundacji zwana dalej ,Radg”,
2. Zarzyd Fundacji zwany dalej ,Zarzadem”.

RADA FUNDACII

§14a
Rada jest organem o uprawnieniach inicjatywnych i opiniotwérczych oraz organem kontroli wewngtrznej
i nadzoru.
§15
1. Rada Fundacji skiada si¢ od 3 do 11 czlonkéw. Pierwszy skiad Rady powolaja Fundatorzy.
2. Rada wybiera sposréd swoich czionkow Przewodniczacego Rady.
3. Przewodniczacy Rady reprezentuje Rade na zewnatrz, przygotowuje posiedzenia Rady oraz przewodniczy
posiedzeniom Rady.
4. Czionkowie Rady nie moga byé czionkami Zarzadu ani pozostawac z cztonkami Zarzadu w zwiazku maizeniskim, we
wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej.”
5. Czionkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe

§ 16

1. Rada moze podja¢ uchwale o poszerzeniu swojego skladu o osoby fizyczne lub prawne, ktore:

a) dokonaly znacznego przysporzenia majatkowego na rzecz Fundacji lub

b) swoja dzialalnoscia przysporza Fundacji znacznych korzysci.
2. Osobe prawna przyjeta w skiad Rady na mocy uchwaly, o ktorej mowa w ust. 1 reprezentuje
w Radzie jeden przedstawiciel.
3. Decyzja Rady w przedmiocie okreslonym w ust. 1 zapada wigkszoscia 2/3 glosow w obecnosci co najmniej polowy
cztonkdw Rady.

§17
1. Czlonkostwo w Radzie ustaje z dniem odwotania przez Rade badz z chwila smierci czionka Rady.
2. Odwolanie czionka Rady nastgpuje w przypadku:
a) zlozenia — skierowanej na rece Rady — pisemnej rezygnacji czionka z udzialu w pracach Rady
b) istotnego naruszenia postanowien statutu
c) niepelnienia obowiazku czionka Rady przez okres diuzszy niz rok
3. Uchwala Rady, o ktérej mowa w ust.2 zapada wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej polowy czionkéw
Rady. W glosowaniu nad uchwata nie bierze udzialu czlonek Rady, ktérego uchwala dotyczy.

§18
1. Rada pracuje na posiedzeniach, ktére odbywaja si¢ co najmniej raz w roku,
2. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy, badz na wniosek Zarzadu
lub polowy czlonkéw Rady zgtoszony Przewodniczacemu Rady na pismie.
3. O terminie i porzadku posiedzenia Rady Przewodniczacy zawiadamia pozostatych cztionkow Rady co najmniej 10 dni
przed planowanym posiedzeniem.



4. W razie niemoznosci pelnienia przez Przewodniczacego Rady obowiazkéw, jego funkcje pelni inny czionek Rady
przez niego upowazniony. W sytuacji gdy brak jest takiego upowaznienia, obowiazki Przewodniczacego Rady peini
inny czlonek Rady wskazany przez Rade.

§19
Regulamin pracy Rady uchwala i zmienia Rada wigkszoscia 2/3 glosow w obecnosci co najmniej polowy czionkéw.

§ 20

1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwal. Prawo skiadania wnioskéw o podjecie uchwaly przystuguje kazdemu
czitonkowi Rady lub Zarzadowi.

2. Kazdy czionek Rady ma jeden glos. Niedozwolone jest cedowanie glosu na innych czionkéw Rady lub osoby
trzecie.

3. Z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w statucie, uchwaly Rady zapadaja zwykla wigkszoscia  glosow
w obecnosci co najmniej polowy skiadu jej czionkéw. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
Przewodniczacego Rady.

§21
Do udzialu w posiedzeniach Rady moga by¢ zapraszane osoby spoza grona czionkéw Rady — z glosem doradczym

§ 22
Czionkowie Rady nie pobieraja wynagrodzenia za udzial w pracach Rady, moga jednak domaga¢ sie zwrotu
poniesionych wydatkéw zwiazanych z ta dzialalnoscia pod warunkiem ich wczesniejszego uzgodnienia z Zarzadem
Fundacji.

§ 23
Do wytacznych kompetencji Rady nalezy:

a. podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji Fundacji i lub polaczenia z inna fundacja,

b. powolywanie i odwolywanie czionkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

C. ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia czionkdw Zarzadu,

d. wytyczanie giéwnych kierunkéw dziatania Fundacji,

e. zatwierdzanie programdw dziatania Fundacji,

f.  uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu,

g. rozpatrywanie i zatwierdzanie corocznego sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu oraz udzielania mu
absolutorium,

h. wystepowanie z wnioskami dotyczacymi dzialalnosci Fundacji,

wyrazanie opinii w sprawach przediozonych przez Zarzad,
j.  sprawowanie biezacej kontroli nad dziatalnoscia Fundacji

§ 24
Do czasu zarejestrowania Fundacji kompetencje Rady wykonuja Fundatorzy.

ZARZAD
§ 25
Zarzad skiada si¢ z 2 do 5 czionkéw — w tym Prezesa Zarzadu - powolywanych na czas nieoznaczony przez Rade.

§25a
Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysline scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z dniem odwolania pr§zezzﬁRad¢ badz z dniem émierci cztonka Zarzadu.
2, Odwolanie cztonka Zarzadu przez Rad¢ nastepuje w przypadku:

a) zlozenia na rece Rady pisemnej rezygnacji czionka Zarzadu z udziatu w pracach Zarzadu

b) niepelnienia obowiazkéw czionka Zarzadu przez okres diuzszy niz szes¢ miesiecy

c) istotnego naruszenia postanowien statutu Fundacji

3. Uchwala w sprawie odwolania lub powolania czionka Zarzadu zapada wigkszoscia 2/3 glosow
w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw Rady.

§ 27

a) Zarzad kieruje dzialalnoscia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.



b) Zarzad dziala wedlug regulaminu uchwalonego przez Rade.

§ 28

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a)
b)
9)
d)
e)

f)

NN o=

uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw dzialania Fundacji

sporzadzanie corocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji i przedkiadanie go Radzie
sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji

przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapiséw

ustalanie wielkosci zatrudnienia i zasad wynagradzania oraz wysokosci srodkéw na wynagrodzenia dla pracownikow
Fundacji

podejmowanie uchwal o utworzeniu i likwidacji oddziatu lub filii Fundacji

§ 29
W sprawach przekraczajacych zwykie czynnosci Fundacji Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat.

Uchwaly Zarzadu podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej polowy jego czionkdw.
W przypadku rowniej liczby gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Postanowienia aktow wewnetrznych Fundacji moga przewidywa¢ szczegdlny tryb podejmowania decyzji przez
Zarzad.

§ 30
Czlonkowie Zarzadu moga pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.

Wynagrodzenie czionkéw Zarzadu okresla uchwalg Rada.

§31

Do skladania oswiadczen woli w imieniu Fundacji upowaznieni sg jednoosobowo Prezes Zarzadu lub dwéch
Czlonkow Zarzadu lub Czionek Zarzadu i Petnomocnik.

Peinomocnika powoluje i odwoluje Prezes Zarzadu.

§32
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesiace.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady lub innego czionka
Zarzadu.

O terminie i porzadku posiedzenia Zarzadu Prezes zawiadamia pozostalych czlonkéw Zarzadu co najmniej 5 dni
przed planowanym posiedzeniem.

W razie niemoznosci wypetnienia przez Prezesa Zarzadu obowiazku okreélonego w ust. 3 zawiadomienia dokonuje
inny czlonek Zarzadu upowazniony przez Prezesa Zarzadu.



ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§33
1. Zmiana statutu nie moze dotyczy¢ istotnych zmian celu Fundacgji.
2. Zmian w statucie dokonuje Zarzad za zgoda Rady Fundaciji.

§34
1. Dla efektywniejszego realizowania swojego celu Fundacja moze potaczyé sie z inna fundacja.
2. Polaczenie nie moze nastapic jezeli w jego wyniku moglby ulec istotnej zmianie cel Fundaciji.

3. Decyzje o polaczeniu podejmuje Rada na pisemny wniosek Zarzadu poprzez uchwale podjeta wickszoscia 2/3
gloséw w obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Rady.

§35

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniccia celu dla ktérego zostala ustanowiona lub wobec wyczerpania si¢ jej
srodkéw finansowych i majatku.

2. Majatek Fundacji pozostaly po przeprowadzeniu likwidacji Fundacji zostanie przekazany instytucjom — wskazanym
przez Zarzad — ktdrych dzialalnos¢ jest zbiezna z celem Fundaciji.

§ 36

Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada na pisemny wniosek Zarzadu poprzez uchwale podjeta wigkszoscia 2/3
glosow w obecnosci co najmniej potowy czionkéw Rady.

PODPISY:
Gabriela Gibas- Psuturi

Anna Jafernik

Paulina Bialek




